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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON
PANGUA

SR. WILSON GEOVANNY CORREA OCANA
ALCALDE DEL CANTON PANGUA

RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. GADMUPAN-AL-2026-0064

DELEGACION DE FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES AL DIRECTOR
ADMINISTRATIVO

CONSIDERANDO:

QUE, el art. 82 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece el principio de
seguridad juridica, disponiendo: “El derecho a la seguridad juridica se fundamenta en el
respeto a la Constitucion y en la existencia de normas juridicas previas, claras, publicas y
aplicadas por las autoridades competentes.”;

QUE, el art. 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador [CRE, 2008] dispone: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos
y las personas que actlen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el
deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion ”;

QUE, el art. 227 de la misma Constitucion, dispone: “La administracion publica constituye un
servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad,
jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion,
transparencia y evaluacion”;

QUE, el art. 229 ibidem, manda: “Serdn servidoras o servidores publicos todas las personas
que en cualquier forma o a cualquier titulo trabajen o presten servicios 0 ejerzan un cargo,
funcién o dignidad dentro del sector publico. Los derechos de las servidoras y servidores
publicos son irrenunciables. La ley definira el organismo rector en materia de recursos
humanos y remuneraciones para todo el sector puablico y regulara el ingreso, ascenso,
promocion, incentivos, régimen disciplinario, estabilidad, sistema de remuneracion y
cesacion de funciones de sus servidores. Las obreras y obreros del sector publico estaran
sujetos al Codigo de Trabajo. ”;

QUE, el art. 233 de la misma Constitucion, dispone. “Ninguna servidora ni servidor publico
estara exento de responsabilidades por los actos realizados en el ejercicio de sus funciones
0 por omisiones, y seran responsable administrativa, civil y penalmente por el manejo y
administracion de fondos, bienes o recursos publicos (...)”;
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QUE, el primer inciso del art. 238 ibidem, manda: “Los gobiernos auténomos descentralizados
gozaran de autonomia politica, administrativa y financiera, y se regiran por los principios
de solidaridad, subsidiariedad, equidad interterritorial, integracion y participacion 2
ciudadana. En ningun caso el ejercicio de la autonomia permitira la secesion del territorio
nacional. Constituyen gobiernos auténomos descentralizados las juntas parroquiales
rurales, los concejos municipales, los concejos metropolitanos, los consejos provinciales y

>

los consejos regionales.”,

QUE, el articulo 5 del Cddigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion [COOTAD, 2010], dispone: “Autonomia.- La autonomia politica,
administrativa y financiera de los gobiernos auténomos descentralizados y regimenes
especiales prevista en la Constitucion comprende el derecho y la capacidad efectiva de estos
niveles de gobierno para regirse mediante normas y érganos de gobierno propios, en sus
respectivas circunscripciones territoriales, bajo su responsabilidad, sin intervencién de otro
nivel de gobierno y en beneficio de sus habitantes. (...) La autonomia administrativa
consiste en el pleno ejercicio de la facultad de organizacion y de gestion de sus talentos
humanos y recursos materiales para el ejercicio de sus competencias y cumplimiento de sus
atribuciones, en forma directa o delegada, conforme a lo previsto en la Constitucién y la

.

ley...”,

QUE, el art. 60 ibidem, dispone: “Atribuciones del alcalde o alcaldesa.- Le corresponde al
alcalde o alcaldesa: (...)b) Ejercer de manera exclusiva la facultad ejecutiva del gobierno
auténomo descentralizado municipal; (...) 1) Designar a sus representantes institucionales
en entidades, empresas u organismos colegiados donde tenga participacion el gobierno
municipal; asi como delegar atribuciones y deberes al vicealcalde o vicealcaldesa,
concejalas, concejales y funcionarios, dentro del &mbito de sus competencias; (...) ”;

QUE, el art. 3 de la Ley Organica de Servicio Publico [LOSEP, 2010], manda: “Ambito. - Las
disposiciones de la presente ley son de aplicacion obligatoria, en materia de recursos
humanos y remuneraciones, en toda la administracion pablica, que comprende:

...2. Las entidades que integran el régimen autonomo descentralizado y regimenes especiales;

(...) Todos los organismos previstos en el articulo 225 de la Constitucion de la Republica y este
articulo se sujetaran obligatoriamente a lo establecido por el Ministerio del Trabajo en lo
atinente a remuneraciones e ingresos complementarios. Las escalas remunerativas de las
entidades que integran el régimen auténomo descentralizado y regimenes especiales, se
sujetaran a su real capacidad econémica y no excederan los techos y pisos para cada puesto
0 grupo ocupacional establecidos por el Ministerio del Trabajo, en ningin caso el piso sera
inferior a un salario basico unificado del trabajador privado en general.”,

QUE, el literal d) del art. 22 de la misma LOSEP, dispone: “Deberes de las o los servidores
publicos. - Son deberes de las y los servidores publicos (...) d) Cumplir y respetar las
ordenes legitimas de los superiores jerarquicos. El servidor publico podra negarse, por
escrito, a acatar las oOrdenes superiores que sean contrarias a la Constitucién de la
Republica y la Ley, ”;
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QUE, el art. 3 del Cddigo Organico Administrativo [COA, 2017], manda: “Principio de
eficacia. Las actuaciones administrativas se realizan en funcién del cumplimiento de los 3
fines previstos para cada organo o entidad publica, en el ambito de sus competencias.”,

QUE, el art. 8 ibidem, manda: “Principio de descentralizacion. Los organismos del Estado
propenden a la instauracién de la division objetiva de funciones y la division subjetiva de
Organos, entre las diferentes administraciones publicas.”;

QUE, el art. 11, del mismo COA, dispone: “Principio de planificacion. Las actuaciones
administrativas se llevan a cabo sobre la base de la definicién de objetivos, ordenacion de
recursos, determinacion de métodos y mecanismos de organizacion.”,

QUE, el art. 14 ibidem manda: “Principio de juridicidad. La actuacion administrativa se
somete a la Constitucion, a los instrumentos internacionales, a la ley, a los principios, a la
jurisprudencia aplicable y al presente Cdédigo. La potestad discrecional se utilizara
conforme a Derecho”,

QUE, el art. 18 ibidem, dispone: “Principio de interdiccion de la arbitrariedad. Los
organismos que conforman el sector publico deberan emitir sus actos conforme a los
principios de juridicidad e igualdad y no podran realizar interpretaciones arbitrarias. El
ejercicio de las potestades discrecionales observara los derechos individuales, el deber de
motivacion y la debida razonabilidad”;

QUE, el art. 34 ibidem, manda: “Acceso a los servicios publicos. Las personas tienen derecho a
acceder a los servicios publicos, conocer en detalle los términos de su prestacion y formular
reclamaciones sobre esta materia.

Se consideran servicios publicos aquellos cuya titularidad ha sido reservada al sector publico
en la Constitucion o en una ley. (...);

QUE, el articulo 47 del Codigo Organico Administrativo dispone que: “Representacion legal de
las administraciones publicas. La méaxima autoridad administrativa de la correspondiente
entidad puablica ejerce su representacion para intervenir en todos los actos, contratos y
relaciones juridicas sujetas a su competencia. Esta autoridad no requiere delegacion o
autorizacion alguna de un 6rgano o entidad superior, salvo en los casos expresamente
previstos en la ley.”;

QUE, el art. 69 del mismo COA, dispone: “Los 6rganos administrativos pueden delegar el
ejercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en:

1. Otros 6rganos o entidades de la misma administracion publica, jerdrquicamente
dependientes.
2. Otros 6rganos o entidades de otras administraciones.
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3. Esta delegacidon exige coordinacién previa de los érganos o entidades afectados, su
instrumentacion y el cumplimiento de las deméas exigencias del ordenamiento juridico
en caso de que existan. 4
4. Los titulares de otros 6rganos dependientes para la firma de sus actos administrativos.
5. Sujetos de derecho privado, conforme con la ley de la materia

La delegacion de gestion no supone cesion de la titularidad de la competencia.

QUE, el art. 70 del mismo COA, manda: “Contenido de la delegacion. La delegacion
contendra:

1. La especificacion del delegado.

2. La especificacion del érgano delegante y la atribucion para delegar dicha
competencia.

3. Las competencias que son objeto de delegacion o los actos que el delegado debe
ejercer para el cumplimiento de las mismas.

4. El plazo o condicién, cuando sean necesarios.

5. El acto del que conste la delegacion expresara ademas lugar, fecha y nimero.

6. Las decisiones que pueden adoptarse por delegacién.

La delegacion de competencias y su revocacion se publicaran por el 6rgano delegante, a través
de los medios de difusion institucional.

QUE, el art. 71 ibidem, manda: “Efectos de la delegacion. Son efectos de la delegacion:

1. Las decisiones delegadas se consideran adoptadas por el delegante.
2. Laresponsabilidad por las decisiones adoptadas por el delegado o el delegante,
seguin corresponda.

QUE, el articulo 82 del Codigo Organico Administrativo establece: “Subrogacion. Las
competencias de un drgano administrativo pueden ser ejercidas por el jerarquico inferior en
caso de ausencia del jerarquico superior. La subrogacion Unicamente se aplicara en los
casos previstos en la ley”;

QUE, el art. 130 del mismo COA, manda: “Competencia normativa de cardacter administrativo.
Las méaximas autoridades administrativas tienen competencia normativa de caracter
administrativo Unicamente para regular los asuntos internos del érgano a su cargo, salvo
los casos en los que la ley prevea esta competencia para la maxima autoridad legislativa de
una administracion publica. La competencia regulatoria de las actuaciones de las personas
debe estar expresamente atribuida en la ley”.

QUE, la norma de Control Interno de la Contraloria General Del Estado Nro. 200-05: La
asignacion de responsabilidad, la delegacion de autoridad y el establecimiento de politicas
conexas, ofrecen una base para el seguimiento de las actividades, objetivos, funciones
operativas y requisitos regulatorios, incluyendo la responsabilidad sobre los sistemas de
informacion y autorizaciones para efectuar cambios.
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La delegacion de competencias debe conllevar, no sélo la exigencia de la responsabilidad por
el cumplimiento de los procesos y actividades correspondientes, sino también la asignacion
de la autoridad necesaria, a fin de que los servidores puedan emprender las acciones méas 3
oportunas para ejecutar su cometido de manera expedita y eficaz;

QUE, mediante Memorando Nro. GADMUPAN-AL-2026-00358-MEM, de fecha 19 de
octubre del 2026, el Alcalde del cantén Pangua, DISPONE a la Procuraduria Sindica
elaboracion de resolucion de delegacion al Director Administrativo.

En ejercicio de las atribuciones constitucionales, legales y reglamentarias ut supra sefialada
RESUELVE

ARTICULO 1.- DELEGAR al DIRECTOR ADMINISTRATIVO, para que, a nombre y
representacion del sefior Alcalde realice los siguientes actos administrativos:

a) Receptar o recibir el puesto o los puestos de los funcionarios del Nivel Jerarquico
Superior (NJS), cuando estos sean desvinculados del GADMUPAN vy del coordinador
del despacho de Alcaldia;

b) Actuar a nombre y representacion del Alcalde como ordenador del gasto, en los
contratos u 6rdenes de compra que se originen de los procesos de adquisicién o
arrendamiento de bienes, ejecucion de obras y contratacion de servicios, incluidos los
de consultoria determinados en la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica, su Reglamento General, Resoluciones del Servicio Nacional de Contratacion
Publica, SERCOP, y todos aquellos que las leyes vigentes determinen, todo esto dentro
de su competencia y jurisdiccion;

c) Liderar el control interno previo a la disposicion de pago de los procesos de
contratacién de la Municipalidad, y procesos de contratacion publica del GAD, de
acuerdo a lo sefialado en la presente resolucion;

d) La autorizacion del inicio del proceso, de igual forma, aprueba los pliegos de los
procedimientos que se inicien en materia de contratacion pablica, inclusive los que se
generen en el contexto de declaratoria de emergencia legalmente declaradas por la
méaxima autoridad;

e) La suscripcion de 6rdenes de compra generadas a través de procedimientos de infima
cuantia y Catalogo electrénico;

f) Para que emita y suscriba las Resoluciones por medio de las cuales se declara
“Contratistas Incumplidos”;

g) La suscripcion de las resoluciones de declaratoria de desierto de cualquier
procedimiento contratacion publica, sea de manera total o parcial, observando que
existan las causales para el efecto;

h) La suscripcion de las resoluciones de terminacion unilateral; y/o mutuo acuerdo de
cualquier procedimiento de contratacion publica observando que existan las causales
para el efecto;

i) Autorizar a quien corresponda la entrega de informacion a estudiantes Universitarios
para proyectos de tesis, y la autorizacién para la realizacién de practicas pre -
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profesionales, pasantias y demaés actividades de caracter académico que se realicen en el
GAD Municipal de Pangua;

j) Firmar como responsable de la revision y verificacion, en todas las resoluciones que, en
materia de contratacion publica, deba firmar la Maxima Autoridad.

ARTICULO 2.- Sin perjuicio de lo dicho, si en ejercicio de su delegacion el servidor municipal
delegado, violare la ley u ordenanzas, serd personal y directamente responsable tanto civil,
administrativa y penalmente por sus decisiones, acciones y omisiones con relacién al
cumplimiento de la delegacion.

ARTICULO 3.- El delegado presentara a la maxima autoridad, trimestralmente, un informe de
las actividades realizadas y los resultados obtenidos. Sin perjuicio de lo mencionado el delegado
deberéa informar y entregar al Alcalde, un reporte cuando el delegante asi lo disponga respecto, a
las actividades realizadas.

ARTICULO 4.- Encéarguese a la Secretaria General y del Concejo, la notificacion de la
presente Resolucidn, al funcionario municipal delegado;

ARTICULO 5.- La Direccién Administrativa a través de la unidad respectiva, realizara el
tramite de publicacion de esta resolucion a través de la Gaceta Oficial del Gobierno Municipal
del cantdn Pangua, asi como en la pagina web institucional. De ser el caso también en la pagina
del SERCOP.

DISPOSICION FINAL

UNICA. - Lapresente resolucion entrara en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su
publicacidn en la Gaceta Municipal y en la pagina web institucional.

Dado y firmado en el despacho de Alcaldia del Gobierno Municipal del cantén Pangua, a los
diecinueve (19) dias del mes de octubre de 2026.

i WILSON GEOVANNY
z3CORREA OCANA

Sr. Wilson Geovanny Correa Ocafia
ALCALDE DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DE PANGUA

Servidor Municipal Puesto / Cargo Firma
Ab. Diego Hernandez P. | Procurador Sindico
GADMUPAN

alidar Gnicamente en FirmaEC.
irmado electrénicamente por:
DIEGO ADALBERTO
HERNANDEZ PINOS
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